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EDITAL N22/2026/CDM/IFSULDEMINAS

10 de abril de 2026

EDITAL - SELEGAO DE BOLSISTA DO ENSINO MEDIO PARA O "PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA
IFSULDEMINAS — EDICAO 2026"

O Diretor-Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais do Campus Carmo
de Minas torna publico o presente edital para abertura de inscricbes visando a sele¢do de estudantes
monitores(as) para o Programa Institucional de Monitoria no ano letivo de 2026.

1. DO PROGRAMA

1.1 Conforme a Resolu¢gdo CONSUP/IFSULDEMINAS 012/2013, a monitoria é entendida como instrumento para a
melhoria do ensino, por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagdgicas que visam ao
fortalecimento e a articulagdo entre teoria e pratica e a integragdo curricular em seus diferentes aspectos. Tem a
finalidade de promover a coopera¢do mutua entre discentes e docentes e a vivéncia com o professor e com as
suas atividades técnico-didaticas visando ao éxito do processo ensino-aprendizagem.

2. DO OBIJETIVO

2.1 O presente edital visa estabelecer critérios para a sele¢do estudantes do Ensino Médio como monitores
remunerados que atuardo em areas prioritarias dos cursos técnicos em Administracdo, Alimentos e Informatica
durante o ano de 2026.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 O Programa Institucional de Monitoria sera custeado em regime de coparticipa¢do. Os valores totais,
destinados a selecdo de estudantes monitores e as atividades de monitoria, serdo provenientes em 50%
(cinquenta por cento) da Reitoria e em 50% (cinquenta por cento) de recursos préprios de cada campus.

3.2 Os discentes participantes e selecionados que cumprirem com as atribuigcdes previstas receberdo o seguinte
valor mensal a titulo de bolsa:

e Estudantes de Cursos de Nivel Médio: R$400,00 (quatrocentos reais) mensais para 20 horas semanais de
atividades.

e Estudantes de Cursos de Nivel Médio: R$200,00 (quatrocentos reais) mensais para 10 horas semanais de
atividades.

4. DAS VAGAS



4.1 Serdo ofertadas 09 (nove) bolsas remuneradas, distribuidas da seguinte forma:

Numero de s Carga Horaria da
Vagas Disciplina Monitoria
01 Quimica Experimental 10 horas
01 Fisica (12 ano) 10 horas
01 Matematica (12 ano) 10 horas
01 Matematica (22 ano) 10 horas
01 Matematica (32 ano) 10 horas
01 Lingua Portuguesa (12 ano) 10 horas
01 Lingua Inglesa (12, 22 e 32 anos) 10 horas
01 Quimica (19, 22 e 32 anos) 20 horas
01 Légica de Programacdo 20 horas

4.2 A carga hordria podera ser flexibilizada com pagamento proporcional ao nimero de horas.
4.3 0 acumulo de bolsas é permitido, observadas as seguintes condigdes:

e nao houver vedagdo no programa que mantém a outra bolsa;

e nao houver sobreposi¢dao de horarios;

¢ haja compatibilidade de horarios para a atuagdo do(a) monitor(a);
e quando o total de horas ndo ultrapassar 20h semanais.

4.4 O numero total de bolsistas financiados estard condicionado ao limite dos recursos disponiveis e/ou a
restricGes orgamentarias da Reitoria e do Campus.

4.5 A bolsa de monitoria possui natureza académica, ndao configurando, sob qualquer hipétese, vinculo
empregaticio, trabalhista ou estatutario com o IFSULDEMINAS.

5. DAS ATRIBUIGOES DOS BOLSISTAS E RESTRICOES

5.1 As atribuicOes dos estudantes bolsistas serdo voltadas para a colaborag¢do com o docente no desempenho de
tarefas didaticas e no auxilio aos discentes, tais como:

e Cooperar no atendimento e orientagao aos discentes, visando sua adaptacdo e integragao.

e Manter comunicagdo direta com o docente da disciplina a fim de estabelecer os conteddos a serem
revisados na monitoria.

¢ Informar ao docente da disciplina ou ao setor indicado pelo campus a auséncia dos estudantes indicados a
monitoria.

e Cumprir as atividades planejadas no plano de trabalho.

e Colaborar na identificagdo de melhorias no processo de ensino.

e Apresentar ao responsavel pela coordenagdo do programa o relatério mensal de suas atividades para
solicitagdo do pagamento e, relatério semestral conforme detalhado no artigo 17 da Resolugdo CONSUP n2
012/2013.

5.2. E vedado ao estudante bolsista, conforme Resolucdo CONSUP n2 012/2013:

e Substituir os professores em qualquer atividade que se relacione com a docéncia (exercicio da docéncia).

o Realizar atividades de responsabilidade exclusiva do professor, como assentamento de frequéncia,
conteudos e notas no diario de classe/sistema académico, ou atividades de carater administrativo.

o Realizar fungGes especificamente direcionadas aos servidores do campus.

e Ultrapassar a carga hordria semanal de 20 (vinte) horas definida neste edital.

o Ter atividades programadas sobrepostas ao seu horario de aula do bloco semestral em que esteja
matriculado.

6. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR RESPONSAVEL PELA MONITORIA

6.1 Sdo atribuicdes do(a) docente responsavel:



e Conduzir a selegdo dos monitores e acompanhar o trabalho de monitoria;

e Orientar o(a) monitor(a) no desempenho das atividades programadas;

e Capacitar o(a) monitor(a) no uso de metodologias de ensino/aprendizagem adequadas a sua atuagdo nas
atividades propostas;

e Promover o aprofundamento dos conhecimentos do(a) monitor(a) quanto aos contetdos da disciplina;

e Promover reunibes para troca de experiéncias entre monitores, docentes e discentes;

e Avaliar, de forma continua, o desempenho do(a) monitor(a) através de critérios previamente estabelecidos
e que sejam do conhecimento do(a) monitor(a);

e Acompanhar a elaboragdo do relatério das atividades desenvolvidas, assina-lo juntamente com o(a)
monitor(a) e encaminha-lo para o processo de pagamento.

e Realizar os procedimentos necessarios ao processo de pagamento.

7. DOS CRITERIOS PARA SELEGAO DOS BOLSISTAS

7.1 Estar regularmente matriculado no 22 ou 32 anos d os cursos de Ensino Médio do Campus Carmo de Minas do
IFSULDEMINAS.

7.2 Apresentar desempenho académico compativel com as atividades do Programa de Monitoria, verificado por
meio do indice de Rendimento Académico (IRA).

7.3 Comprovar aprovagdo na disciplina respectiva disciplina se for da area técnica e nas disciplinas dos anos
anteriores se for drea bdsica.

7.4 Ter disponibilidade de 20 (vinte) ou 10 (dez) horas semanais para dedicagdo as atribuigGes da monitoria, a
depender da vaga ofertada.

7.5 Nado estar cumprindo medida socioeducativa prevista no Regimento Disciplinar Discente.

7 .6 Estar apto(a) a iniciar as atividades imediatamente apds convocagdo pelo professor responsavel pela
monitoria.

7.7 Possuir conta bancaria em seu nome e CPF, ndo é possivel pagamento de bolsa em contas de terceiros.

7.8 Inscrever-se e participar do processo de selegdo.

8. DAS INSCRICOES
8.1 O periodo de inscri¢do ocorrera entre os dias 10 a 13 de abril de 2026.

8.2 Os alunos interessados em atuar como monitores devem se inscrever pelo Formuladrio no link a
seguir: https://forms.gle/NaMoelEfEVzYu6Tg6

8.3 A selegdo dos monitores sera realizada pelos docentes que ministram as disciplinas com vagas para monitoria.
8.4 O processo de selegdo serd composto pelas seguintes etapas:

¢ Analise do indice de Rendimento Académico (IRA);
e Entrevista.

8.4.1 Na etapa de entrevista com o professor responsavel pela disciplina, serdo considerados os seguintes critérios
de avaliagao:

e Dominio dos conteudos da disciplina;

e Clareza na comunicagdo e argumentacao;
e Disponibilidade de horarios;

o Perfil para atividades de monitoria.

8.4.2 Serdo considerados critérios de desempate:

1. Maior nota obtida na etapa de entrevista com o professor responsavel pela disciplina;
2. indice de Rendimento Académico (IRA) mais elevado.



8.5 Documentos exigidos para inscri¢do:

e Histdrico escolar atualizado;
e Formulario de inscricdo.

9. DO RELATORIO DE ATIVIDADES

9.1. Ao final de cada més, o monitor devera entregar o relatério de atividades ao docente responsavel pela
monitoria, com a descri¢do da atividade realizada, a data e a respectiva carga horaria.

9.2 Ao término do periodo de monitoria, o docente responsavel deverd encaminhar os relatérios mensais ao
Diretor de Desenvolvimento Educacional.

10. DO CANCELAMENTO DA MONITORIA
10.1. O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

e Porindicagdo do docente responsavel pela monitoria;

e Por suspensdo imposta ao discente no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;
e Por trancamento da matricula;

e Por obtencdo de frequéncia inferior a 80% nas atividades de monitoria, a cada més;

e Por ndo apresentar o relatério periodicamente ao professor responsavel pela monitoria;

e Por omissdo de informacgdes e apresentagdo falsa de documentos que contradigam o edital.

11. DO CRONOGRAMA

11.1 No quadro abaixo, ha a descri¢do do cronograma:

Etapas Prazo
Divulgacio do Edital 10/04/2026
Periodo de Inscri¢des 10/04/2026 a 13/04/2026

Homologagdo das Inscrigbes e divulgagdo

da data, horario e local das entrevistas 14/04/2026

Recurso quanto a homologagdo das

. . 14/04/2026
inscri¢des

Sele¢do dos monitores (analise do IRA, das

notas obtidas nas disciplinas 15/04/2026 a 16/04/2026

correspondentes a monitoria e das
entrevistas)
Resultado Parcial 17/04/2026
Recursos 17/04/2026 a 21/04/2026
Resultado Final 22 de abril de 2026

A partir de maio ou quando
Inicio da vigéncia das monitorias estiver finalizado o processo

de contratagdo dos bolsistas

Data do encerramento do
Término da vigéncia das monitorias calenddrio académico do
campus

11.2 Os alunos classificados além do nimero de vagas ofertadas formarao um cadastro de reserva e poderao fazer
parte de uma segunda chamada, a critério do professor responsavel pela monitoria, caso seja necessario substituir
algum dos alunos bolsistas que iniciaram as atividades previstas.

12. DAS CONSIDERACOES FINAIS



12.1 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em parte, seja por decisdo
unilateral da Diregdo Geral, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito
a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

12.2 A participagdao no programa implica a aceitagao de todas as condigbes previstas neste edital.

12.3 A documentagdo e as informacgGes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, sendo
passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer documentagdo de forma completa, correta e
legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

12.4 O ndo cumprimento dos termos do edital acarretard na devolugdo do auxilio financeiro, seguido de
providéncias administrativas na forma da lei.

12.4 Casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento Educacional do campus.
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